Area 5. La Valle d’Aosta centrale e la Valpellinschede delle interviste

di Alberto Di Gioia, Erwin Durbiano

Intervista n.1

Intervistato Coppia con figli che gestisce azienda agricolata rmlontagna

Localita di provenienza e residenza Ci siamo trasferiti a Bionaz a luglio 2010; primaeiamo a Torino. In
un primo periodo vivevamo in affitto nel centrotaltp a Bionaz, dal

luglio 2011 ci siamo trasferiti nella frazione déd Rus, distante 1,5 ki
dal principale centro, nella casa di proprietéaadb ai locali di attivita.

Motivi della scelta del trasferimento Cambio di vita e offrire un ambiente piu adatto @ilbini: la citta non
e fatta per i bambini,non sei mai tranquillo, nammipasciarli andare
liberamente in giro.

Processo di scelta (volontaria o indotta) La scelta € stata volontaria e dettata da piu rapidni; prima
vivevamo a Torino e lavoravamo come dipendenti pabjer I'Arpa
Piemonte.

In un primo momento avevamo provato a trasferiBicnaz
chiedendo un trasferimento all’Arpa Valle d’Aosta,mon si € riusciti

Successivamente si € deciso di sviluppare I'idegpdie un
allevamento di capre per la vendita del latte: aivioi conosciuto
persone dell’lambiente, abbiamo frequentato un goesaaseificatori,
promosso dall’associazione allevatori della Valkadta, e si &
cercato il posto piu adatto per iniziare la nosattvita; eravamo
indecisi se trasferirci qui o nel cuneese, si &ad¢a Valle d’Aosta in
guanto € possibile ricevere piu aiuti. Per orgaarigzd aprire I'attivita
ci sono voluti circa 2 anni. Questa zona della &dlAosta la
conoscevamo gia, ci piace molto il suo essere anooito agricola e
naturale.

Composizione della famiglia Siamo noi due e i nostri 2 figli di 5 e 7 anni.

Attivita lavorativa svolta dai componenti della Gestiamo un’attivita agricola improntata all’allevento di capre,
famiglia abbiamo 31 capi che mungiamo a macchina e prodooiea 80 It di
latte al giorno; con il latte produciamo formaggia fresco che
stagionato. Cerchiamo di utilizzare metodi natusaiza fermenti
lattici artificiali ed utilizzando latte crudo perantenere la flora
batterica naturalmente viva. Abbiamo un punto viendiretta al
dettaglio e serviamo alcuni negozi e rifugi dell@ma. Stiamo iniziando
ad espanderci anche in alcuni negozi di TorinoAAdta invece lo
smercio é piu difficile in quanto tutti i produttatei dintorni si
riversano nel capoluogo, per cui la concorrenzisee a

Fattori territoriali attrattivi Per Marco era indispensabile andare a vivere intagma sopra i 1000

111 saggio nel suo complesso @ stato concepitanttambi gli autori. A Alberto Di Gioia si deve iragiicolare la
stesura dei paragrafi 1 e 2 e a Erwin Durbianolgwill paragrafo 3 e delle schede delle interviste.



mt in cui si ammira un certo tipo di paesaggio.

L'occasione di ottenere un vecchio edificio da poigrutturare, sia ad
uso residenziale che per I'attivita agricola, ésfandamentale per
scegliere di trasferirsi in questa realta che aceva molto.

Rapporto con I'ambiente e il paesaggio

Abbiamo cercato di avviare un’attivita che andadge il solito
allevamento e che fosse attenta agli aspetti aradiebasso impatto
ambientale dell’edificio e delle lavorazioni, patingolari e pannelli
per il fotovoltaico; anche la residenza ha alcorpartanti
accorgimenti di attenzione agli impatti sul’ambiencucina ad
induzione, non usiamo combustibili fossili, soleticita e caldaia a
legna.

Il lavoro non ci concede tempo libero; in invernagdo le capre non
hanno latte quindi il nostro lavoro diminuisce wi, me approfittiamo
per sciare, arrampicare, fare passeggiate, il 8ethapre in giornata
perché siamo vincolati al dover prenderci cura tiimae sera) degli
animali. Oltretutto essendo agli inizi e non esseesberti in
materia,non abbiamo le risorse economiche per apamja qualcun
altro e spesso per inesperienza impieghiamo pipdetel necessario
per svolgere alcuni lavori, quindi il tempo liber@uasi nullo.

La stagionalita del lavoro € una forte attrattivausseguirsi delle
stagioni offre un ritmo di vita che in citta si dernella monotonia di
giorni sempre uguali. Qui I'estate € estate e Eimo & inverno.

Rapporto con la comunita locale (inserimento o
marginalizzazione)

| rapporti sono piu propensi all'inserimento bemsapevoli che la vita
di adesso & completamente diversa da quella ckedam prima;
talmente differente che non si possono fare paiad@artecipiamo e
facciamo parte di un’associazione (Naturavalp)tneome scopo la
promozione delle peculiarita a fini turistici egiibmozione delle
qualita locali.

Fattori che hanno favorito I'integrazione con la
comunita locale oppure I'hanno resa piu
difficile

| bambini sono stati il nostro passaporto, apraamad di relazioni piu
immediate, di maggiore confidenza con le altre quags

Partecipazione alla vita sociale

Siamo ben integrati nel tessuto sociale e il rajgp@mano é diverso
rispetto alla citta, c’@ molto contatto e i rapparhani sono piu
calorosi. Il primo anno non avevamo le capre egegsavamo di piu
alla vita delle associazioni. Rispetto alla citta gh fattore aggregante
importante: la religione. La messa € un momentygdregazione
importante.

Presenza dei servizi sul territorio e qualita della
vita

Qui paghiamo lo scotto di vivere in un paese addsssita abitativa:
il medico c’é una volta la settimana nel paesenaichon ci sono
negozi, c'é solo un piccolo spaccio alimentari fiheziona
principalmente d’estate. La copertura della relefaaica &€ bassissima
e il servizio di adsl & minimo. La tranquillitd daesto punto di vista I3
si paga.

Per quanto riguarda le future esigenze dei fighi gisto che per
raggiungere la scuola elementare c'é lo scuolabadi@accompagna a
paese vicino, il servizio € comodo. Per le scuadeime le superiori
dovranno andare piu distante con l'autobus di linea

L'ufficio postale € al paese vicino ed e apert@sdbiorni a settimana
e il postino non viene fin a casa nostra a porfarcaiccomandate; la
posta ordinaria la lasciano alla frazione che @diirtra per arrivare a




casa nostra. Siamo comunque a soli 1,5 km dakpaes

Se fossimo ancora in citta avremmo una serie vgntdgi parenti a
disposizione per aiutarci con i figli, alla posétaidi dedicare piu
tempo a coltivare la nostra cultura; qui la cultangiu finalizzata allo
scambio di conoscenze ed esperienze lavorative.

Problemi e deficit strutturali del territorio

La parte burocratica per I'avvio dell'attivita et difficoltosa da
affrontare ed € servito quasi un anno se si coreside diversi aspetti.

In inverno siamo isolati perché la strada non vienlia e allora noi ci
spostiamo con un piccolo gatto delle nevi.

Siamo in una zona ad alto rischio frane e valarghmmizialmente non
eravamo preparati ad una situazione di evacuazgmmeil tempo ci
siamo resi conto che i dissesti idrogeologici sabbastanza frequenti
e stiamo imparando ad affrontarli al meglio.

Progetti futuri riguardo a residenza e lavoro

Il nostro futuro lo intravediamo a Bionaz e dedicalitattivita
agricola; avendo avuto accesso ai fondi regiorali’avvio
dell'attivita, per 15 anni siamo vincolati a mardemviva e attiva
'azienda. Vorremmo apportare all’'azienda agriaata serie di
innovamenti: perseguire la strada del basso impattoientale, seguire
la filiera corta, integrare le visite all'aziendadui far capire il valore
del prodotto locale e artigianale, e magari rieseircreare una D.O.P.|o
una I.G.P. del formaggio di capra. E perché naciiesad ottenere un
presidio slow food.

Intervista n.2

Intervistato

Coppia di gestori di rifugio/multilavoratori

Localita di provenienza e residenza

Proveniamo da Valtournenches (cira 60 km da Bioaaz)iteniamo
nomadi perché passiamo primavera ed estate a Biomifizgio mentre
I'inverno, per esigenze lavorative, torniamo a Waihenches.

Motivi della scelta del trasferimento

Ci siamo trasferiti per I'occasione di lavoro ch@gsentava a Bionaz: la
gestione del rifugio, gia un tempo dato in gestialio zio di Nicolas,
originario della zona.

Processo di scelta (volontaria o indotta)

E stata una scelta volontaria, prima Nicolas fadkegtmettore sulle piste dg
sci di Valtournenche, ma non condivideva l'ideadi@ler vivere
attraverso un certo tipo di economia montana iraauigliaia di turisti, a
cui si aggiungono centinaia di persone che lavopsera turisti, la
montagna interessa solo per certi aspetti; un’aoémacentrata solo
sull'arricchimento personale, senza la cura e $sipae per il luogo & un
modo di vivere la montagna che lascia perplessi.

Composizione della famiglia

Siamo in tre: mia moglie ed io e nostro figlio daBni

Attivita lavorativa svolta dai componenti della
famiglia

Gestiamo, da 12 anni, un rifugio a 2400 mt slracentemente ci stiamo
dedicando ad un nuovo progetto, un affittacamenerisborante con il
quale ci siamo prefissati di utilizzare il piu pisie prodotti locali ed a km
zero; per cid che non e reperibile in loco voglianvolgerci al mercato
equo e solidale; € una scelta azzardata, ma voglpovarci perché
crediamo in certi valori. Nel periodo invernaldasiora ancora come
maestri di sci sulle piste di Valtournenches.




Fattori territoriali attrattivi

Il contatto con la natura ci rende felici, nostiglié vive all’'aperto e non
ha mai sentito la mancanza della tv. |l trascertetta I'estate con la
famiglia e condividere i vari momenti durante largiata € impagabile.

Rapporto con I'ambiente e il paesaggio

Il rapporto si puo dire di totale immersione nefilsiente, tanto nel tempo
libero che nel lavoro. Pratichiamo alpinismo eieicerebbe e che anche
nostro figlio avesse 'amore per I'ambiente, vormeonche si sporcasse le
mani con la terra, e che vivesse all’'aria apexdaache anche nei paesi u
po’ si sta perdendo.

Per quanto riguarda il rifugio, sia per strett@esie che per la volonta di
rispettare I'ambiente, abbiamo una centralina iéttréca e dei pannelli
solari, cerchiamo di utilizzare in cucina i prodatiltivati negli orti dei
nostri genitori, e poi abbiamo delle galline e dseelli che impieghiamo
per trasportare i rifornimenti al rifugio.

Rapporto con la comunita locale (inserimento
0 marginalizzazione)

Il rapporto € buono tanto che con alcuni abitamperatori turistici e di
produzioni locali si € deciso di fondare un annarigassociazione per far|
promozione turistica che non sia fine a se stessaha sviluppi fino in
fondo un certo tipo di turismo, non di massa, iadgr di rispolverare la
memoria storica e sugli aspetti naturalistici edsestenibili; per adesso
organizziamo eventi autofinanziati, anche se pumdiad avere I'appoggio
delle istituzioni locali.

Del resto abbiamo una vallata fantastica con urirpahio naturale
immenso, Bionaz ¢ il terzo comune della regioneggtnsione ed il primg
per quantita di ghiaccio sul territorio. E un imamte punto di riferimento
per gli alpinisti. Anche se ultimamente I'alpinisrha seguito il turismo di
massa € si & spostato in altre zone.

Fattori che hanno favorito I'integrazione con
la comunita locale oppure I’hanno resa piu
difficile

Avendo i genitori originari di questa zona, siani gpnosciuti dalla gente
del posto quindi non abbiamo dovuto affrontarenseiimento vero e
proprio nella comunita, essendone in fondo sentpiemrte.

Partecipazione alla vita sociale

Partecipiamo principalmente attraverso la neonsga@azione, soprattutt
cercando di far capire anche a chi non vive dstad, che I'accoglienza &
importante, anche solo attraverso un saluto, uambo di informazioni e
un po’ di cordialita. L'associazione ha contribuiio organizzare serate
teatrali, proiezioni di documentari sulla montagsano state ideate delle
mappe delle peculiarita e delle attivita produtipi tipiche del territorio e
si vogliono proporre ai visitatori della Valpellirigrekking con asini per
le aziende agricole di montagna.

Presenza dei servizi sul territorio e qualita
della vita

Qui non ci sono molti servizi, il distributore dehzina € stato chiuso, la
farmacia sopravvive appena, i mezzi pubblici stadininuendo.
Purtroppo capiamo che sia un costo elevato e efieuai servizi sono
poco utilizzati quindi la riduzione & inevitabileer quanto riguarda la
scuola sappiamo che nei paesi vicini ci sono s&zlsla materna che le
elementari e poco piu distante (15 km) le scuoldiene

Ci sono stati problemi sulla circolazione stradaia,stanno ultimando du
varianti che sembra debbano risolvere alcune pnedtiehe di
accessibilita; la distanza da certi servizi & unbfema che si presenta so
in casi eccezionali, come in caso di frane o vdienche interrompono la
strada impedendo il transito.

Problemi e deficit strutturali del territorio

Certo la nostra vita qui non € un quadro idilligoer, avviare I'attivita
abbiamo faticato e fatto debiti; & normale cheedifi aspetti positivi della
montagna, devi mettere in conto che devi faticag@tdrispetto alla
pianura; talvolta si presentano situazioni sfavoliesome di rimanere




senza corrente di notte al rifugio o di rimanenez&cqua perché il

torrente & ghiacciato. E ovvio perd che la scelt@fpresenta pitl benefici
che svantaggi. L'importante € imparare a non dseenpre essere serviti ¢
assistiti, ma riuscire ad arrangiarsi da soli.

Un forte intoppo & dato dalla burocrazia infinitaa@ ancora
informatizzata che ci obbliga ad andare necessariarin citta, sottraendp
un tempo al lavoro.

Progetti futuri riguardo a residenza e lavoro

L’idea e di rimanere a Bionaz e con la nuova a#iiitvia di ultimazione
riuscire a creare un’economia realmente sostenigieza rincorrere il
turismo di massa, ma che si orienti verso un tusipil consapevole che
riesca ad esaltare le tipicita della valle.

Intervista n.3

Intervistato

Organizzatrice di mostre proveniente da Genova

Localita di provenienza e residenza

Vivevo a Genova e nel 2008 mi sono trasferita a
Ollomont.

Motivi della scelta del trasferimento

Cambiare vita radicalmente, volevo ampliare e
diversificare il mio lavoro, seppure possa sembrare
strano scegliere un ambiente di montagna per la mia
professione.

Processo di scelta (volontaria o indotta)

Scelta volontaria maturata nel tempo, avevo unagapp
e una conoscenza pregressa a Ollomont; avevo saa
a Valtournenche ma ho preferito la zona di Ollomont
perché I'ho sentita piu adatta ad essere la mia, das
paesaggio ha influenzato la scelta.

Composizione della famiglia

Siamo io e il mio compagno; lui € genovese e irstpue
periodo si divide tra la Liguria e Ollomont.

Attivita lavorativa svolta dai componenti della famglia Allestisco mostre collaborando con piu soggettiedel

Valle d’Aosta, in particolare con la Regione e ilsea
archeologico; quando mi sono trasferita mi son@@sta
alla Regione Valle d’Aosta per I'allestimento di una
mostra di una tomba etrusca ed ho iniziato la
collaborazione. Volevo portare la mia capacitaljpere
Verso un soggetto e dei temi che mi appassionapiidi
Per il mio lavoro faccio riferimento ad una equipe
formata prevalentemente da genovesi.

Fattori territoriali attrattivi

Ottima risposta sul fronte lavorativo date le dbeer
occasioni di lavoro, cosa non sempre replicabilaitire
realta.

Sono particolarmente affezionata all’ambiente e al
paesaggio della zona.

Rapporto con I'ambiente e il paesaggio

Mi affascina la montagna con i suoi aspetti natral
culturali, pratico diversi sport di montagna conaghici
e coltivo la passione per la cultura alpina e Itakmo.
Sono genovese, una citta sul mare attorniata daagoa
e son sempre stata interessata alla montagna.

marginalizzazione)

Rapporto con la comunita locale (inserimento o Conoscevo la valle d’Aosta e in particolare Ollomdint

da piccola, & sempre stata la casa delle vacamemali
ed estive. | miei genitori Ollomont casa vacanzdrpa
barnabiti,

locale oppure I'hanno resa piu difficile

Fattori che hanno favorito I'integrazione con la conunita | rapporti sociali sono molto differenti, vivene i

montagna significa vivere in un microcosmo rispetta
citta; il fare parte dell'amministrazione comunhke
permesso di conoscere e farmi conoscere meglio.

Partecipazione alla vita sociale

Faccio parte del’'amministrazione comunale, sono
I'assessore alla cultura, il sindaco mi ha convinto
dicendo che era utile la visione di un soggetto che

a



proveniva da fuori; sono la presidente della biklia
comunale in cui si svolgono numerose attivita doeian
Cui sono presenti alcuni servizi.

Presenza dei servizi sul territorio e qualita dellavita

| servizi sono capillarmente diffusi e non richiado
grandi spostamenti. Per molti aspetti ho trovatp pi
qualita nei servizi in Valle d’Aosta che in cit&d
esempio qui non ci sono code e il rapporto comadgietti
€ piu vero. Trovo che ci siano delle eccellenzenmatio
di fare didattica nelle scuole, c’é una forte attene agli
anziani e per quanto riguarda gli aspetti cultussppur
si debba andare spesso ad Aosta, ¢’ un assagduiodi

Problemi e deficit strutturali del territorio

In una prima fase ho avuto difficolta con la
comunicazione e soprattutto con internet, fondaatent
per il mio lavoro in cui le relazioni hanno un ®rpeso.
Ci sono state delle difficolta nella vita quotididegate
ai disagi che sono capitati in alcuni casi, soptttdtin
inverno, quali la valanga lungo la strada che mi ha
impedito di tornare a casa e la mancanza di alisdtri

| costi del vivere in montagna sono superiori akvé in
citta, ad iniziare dai trasporti.

Progetti futuri riguardo a residenza e lavoro

Continuare a vivere a Ollomont sempre che la crisi
economica mi permetta di lavorare nel mio settore.




Intervista n.4

Intervistato

Coppia di gestori di azienda agricola con figli

Localita di provenienza e residenza

Ci siamo trasferiti a Saint Pierre nel 2009. Prinv@vamo
insieme a Saint Denis, dove Lorenzo lavorava came per il
casino di Saint Vincent e Cristina lavorava corsiadili.

Motivi della scelta del trasferimento

| tempi dettati dal lavoro di Lorenzo e la graridatche si faceva
nel riuscire a vederci ci ha portato a ragionattidea di avviare
una piccola azienda per fare marmellate particdiambbinare ai
formaggi; ci siamo lanciati in questa attivita aegjrazie alla
presenza di un laboratorio comunale per la trasiarome di
marmellate ed erbe officinali.

Ci siamo trasferiti a Saint Pierre perché dove vave@ prima non
c’erano le condizioni climatiche adatte per I'atly abbiamo
deciso di cercare casa altrove e per puro casmsiapitati a Sainf
Pierre.

Processo di scelta (volontaria o indotta)

E stata una scelta completamente volontaria, atlibiasto tante
case ma c'era sempre qualcosa che non ci convino®rere
questa ci & piaciuta subito, essendo grande potefenm tutto qui
dentro: laboratorio, sale merende piuttosto chguagmo. Non
avevamo alcun legame precedente con questo ludijaizo del
trasferimento vivevamo in roulotte.

Composizione della famiglia

Noi due piu i nostri due figli di 5 e 2 anni

Attivita lavorativa svolta dai componenti della
famiglia

Coltiviamo frutta, verdura e erbe officinali. Abbiamna casa di
600 mq e un terreno di 8 he,di cui la maggior phaschivo ed
incolto e 1 ettaro coltivato. Produciamo miele (abio 30 arnie)
marmellate da abbinare a i formaggi come la gedafirtimo. Erbe
secche,verdura in vendita diretta, serviamo aloegbzi ma
principalmente svolgiamo mercati, un paio di gi@rsettimana in
posti fissi e il weekend variamo la meta di vottasolta. In
primavera organizzo corsi di riconoscimento e tiashzione di
erbe selvatiche alimentari. Collaboro con un cuaaofare un
corso di cucina con le erbe. La preparazione ditiGa® nata da
una passione per le erbe, ed & cresciuta con so dor
etnobotanica e uno di cucina con le erbe a Chatil&r2003.

Fattori territoriali attrattivi

| fattori sono: la zona adatta al tipo di coltivai che volevamo
impiantare e la presenza di una casa molto gramel@atesse
accogliere tutti i nostri progetti. Nella via doabitiamo vivono
dieci bambini, uno dei fattori principali della #eedella casa
stato questo: non si voleva che i miei figli cressezo isolati.

Rapporto con I'ambiente e il paesaggio

Il rapporto con I'ambiente € sempre stato buonopstante si
abitava in un contesto piu urbano, si sono sengneEate
esperienze a contatto con la natura e con I'aguaml Non siamo
sportivi se non di tanto in tanto un po’ di trekdxin

Per quanto riguarda le fonti rinnovabili, per ordirnitiamo ad
utilizzare il riscaldamento a legna; € nostra intene fare utilizzo
per la nuova abitazione di pannelli solari perdiaa calda
posizionati nei campi e di pannelli fotovoltaici setto. Non ci




dispiacerebbe riuscire anche ad installare unanaiidroelettrica.

Rapporto con la comunita locale (inserimento o
marginalizzazione)

Non ci sono stati grandi problemi di inserimentozialmente ci
sono state alcune incomprensioni con 'amministragie abbiamg
trovato un po’ di difficolta con la mentalita defpersone di
montagna, molto chiusa.

Fattori che hanno favorito I'integrazione con la
comunita locale oppure I'hanno resa piu difficile

Attraverso I'azienda agricola sono stati intrappsigetti con la
scuola materna del paese (portare i bambini tavési'azienda e
fargli imparare a riconoscere le erbe) che si spefaturo di
continuare. Durante la fase di vendita, mercatirsanali, & stato
possibile conoscere e farsi conoscere, e cosirar@giu
facilmente.

Partecipazione alla vita sociale

Saint Pierre € un comune molto grande ed € muitialé quindi
ci sono numerose festivita durante I'anno in cyastecipa anche
attraverso I'azienda agricola ( mercatini in ocoasidelle sagre);
si collabora anche proponendo dei corsi tramifgdaloco.

Presenza dei servizi sul territorio e qualita dellavita

Manca I'acquedotto, quindi utilizziamo I'acqua drgente ed una
volta I'anno dobbiamo far fare le analisi in lakioréo per
garantirne la salubrita, quindi quando avvierenmahbratorio
dovremo dotarci di un sistema di depurazione d=il@. In questg
fase, finché il laboratorio non € finito, continoia a produrre le
marmellate a Saint Denis, ma & scomodo perché\a & quasi 50
km da St. Pierrre.

Non abbiamo la linea telefonica ed internet a cihshge € un
problema in quanto vorremmo commercializzare Vierivet i
nostri prodotti.

La strada che arriva a casa nostra non e dotgtzadd-rail ed &
priva di manutenzione; per ora non siamo riuscitsalvere il
problema con 'amministrazione.

| servizi scolastici sono comodi e funzionali. Reesto dei servizi
a Saint Pierre centro (circa 5 km) ci sono tutéljyer noi
necessari e se si vuole si va senza difficoltatta e al cinema.

Problemi e deficit strutturali del territorio

La strada sterrata priva di manutenzione, in pdirt®@mpetenza
comunale, in parte privata, in parte del consoirziguo fa si che
non si riesca a mettersi d’accordo sulla sistenmezio

Progetti futuri riguardo a residenza e lavoro

Per quanto riguarda I'azienda agricola puntiamerainare il
laboratorio per le marmellate, il locale per ladeazione del miele
e I'essiccatoio per le erbe officinali. In seguitremmo ampliare
I'attivita con un agriturismo e camere dotate djalo cottura ed
offrire una serie di servizi in grado di ampliaiafferta (sale
merenda, forno a legna per pane, pizze e grigliate)




Nome e cognome

Hervé Daniel Deguillame - Gestore agriturismo eérada
vitivinicola La Vrille

Localita di provenienza e residenza

Mi sono trasferito a Verrayes nel 1990, prima vivevMarsiglia e
facevo il marinaio, (ufficiale di Marina militare)

Motivi della scelta del trasferimento

Il motivo € principalmente riconducibile ai legaatffettivi sia
verso mia moglie che verso la Valle d’Aosta. | ntienni sono
tutti valdostani, poi sono emigrati in Francia arbiglia. | miei
genitori hanno sempre avuto un forte legame cafalke d’Aosta
tanto da trascorrerci sempre le vacanze. Anchedguairevamo a
Marsiglia la domenica pomeriggio con i nonni simteva il the e
si parlava della Valle d’Aosta.

Processo di scelta (volontaria o indotta)

La scelta e stata volontaria; ho conosciuto mialiadgiciana e
guando ci siamo sposati ho lasciato la marina gomd trasferito @
Verrayes.

Composizione della famiglia

lo, mia moglie Luciana e due figli, il primogenitp991) vive a
Parigi e studia recitazione/teatro, e mia figli@93) ha conseguitg
la maturita italiana, francese e americana e oggpsésa un anno
sabbatico.

Attivita lavorativa svolta dai componenti della
famiglia

Dopo varie esperienze lavorative, tra le qualaittiniere della
cooperativa vitivinicola locale, ho deciso di dedtini alla
viticoltura ed al recupero dei terreni incolti apgpauti alla mia
famiglia. Ora gestisco con mia moglie un’aziendacaa
specializzata nella coltivazione vitivinicola e feriturismo
(aperto nel 2002, abbiamo iniziato con il servigi&B e poi si &
ampliata I'offerta con la ristorazione); Alleviarpecore, conigli,
polli, galline, anatre, oche e faraone e coltivigmatate, mais ed
ortaggi vari.

lo mi occupo principalmente della parte agricolatree mia
moglie di quella ricettiva.

Il mercato vinicolo a cui ci rivolgiamo € principaénte
valdostano: una parte la consumiamo in agrituriseo/iamo
alcuni ristoranti valdostani e una minima partesgportiamo in
Francia e nel resto d’ltalia, ma sono cifre irrdeti. Quest'anno
sulla guida del gambero rosso abbiamo vinto il poezome
miglior passito d'ltalia.

Fattori territoriali attrattivi

Le conoscenze pregresse del territorio e le pdisgilavorative
colte durante il mio primo periodo di stazionameatderrayes.

Rapporto con I'ambiente e il paesaggio

A livello personale mi piace molto fare trekkingamgorosamente
in zone isolate per ricaricarmi totalmente. Abbigoamnelli solari
e fotovoltaici. Nella vigna stiamo seguendo le phae per avere
la certificazione biologica.

Rapporto con la comunita locale (inserimento o
marginalizzazione)

| rapporti sono buoni, & certamente pil umano ohetia. Si cerca
di rispettare tutti e se si ha bisogno di una nz@sempre
qualcuno pronto ad aiutare, al di la di simpatantpatie: nel
momento del bisogno,l'aiuto arriva.

Fattori che hanno favorito I'integrazione con la
comunita locale oppure I'hanno resa piu difficile

Nel complesso l'integrazione € positiva ed & staigata dalle mie
origini valdostane e dall'attivita che svolgo cheentiva a
interagire con la gente e con le associazioni iocal




Partecipazione alla vita sociale

Partecipiamo sempre alle manifestazioni che orgarilzomune
con la nostra cantina; c¢’é abbastanza collaborazion gli enti
locali.

Presenza dei servizi sul territorio e qualita dellavita

| servizi sul territorio sono presenti ed efficiemhanca un po’ di
cura della cultura nei paesi, cosi da non dovedaran
necessariamente ad Aosta.

Il cambiamento di vita c’e stato: dall’'essere spérgh mezzo al
mare alla montagna, ma in entrambi i casi si cotaelzn la
natura, sono entrambe condizioni estreme e diffiditere in
montagna & un po’ come vivere su una nave, dovepnon
scegliere i compagni di viaggio per tutto il tempo.

Problemi e deficit strutturali del territorio

Ho riscontrato delle complicazioni dovute alla kerazia, ma le
istituzioni locali sono disponibili e fanno il pdlsie per agevolarti
le procedure. Alcune norme sono molto vincolamtoa sono
adattate ai luoghi in cui devono essere applicate.

Progetti futuri riguardo a residenza e lavoro

Per il futuro vorremmo ampliare la ricettivita eclantina,
purtroppo le vecchie costruzioni non sono a noreragpianto
riguarda le metrature richieste dall’asl quindiribgetto risulta piu
difficoltoso.
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